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乐清市教育局关于印发《乐清市创建省教育技术装备规范管理示范市实施方案》的通知

各学区，各中小学（幼儿园）：
为切实加强我市学校教育技术装备建设与管理，进一步提高教育技术装备应用水平，根据浙江省教育技术中心《关于开展第五批教育技术装备规范管理示范县（市、区）创建工作的通知》（浙教技中心〔2018〕33号）要求，现将《乐清市创建省教育技术装备规范管理示范市实施方案》印发给你们，请认真贯彻落实，扎实推进创建工作。

                                乐清市教育局
2018年6月14日

(此件公开发布)

乐清市创建省教育技术装备规范管理
示范市实施方案
一、指导思想
以提升管理新理念和水平、规范管理行为、健全管理体系为宗旨，以提高教育教学质量、促进学校内涵发展为目标，围绕“创建教育现代化”要求，深入研究新形势下学校教育技术装备管理的新途径、新方法，促进我市教育技术装备工作持续、快速、均衡发展。
二、目标任务
（一）加大投入，进一步提升教育技术装备的配置水平；
（二）加强培训，提高学校领导规范管理的认识和管理人员的专业水平;

（三）强化管理，逐步建立科学、完善的技术装备管理体系，提升服务教育教学能力和融合应用水平。

三、过程步骤
(一)创建动员与准备（2018年3月—5月）
1.成立市教育局和学校创建省教育技术装备规范管理示范市领导小组。
2.制定“创建省教育技术装备规范管理示范市”实施方案，明确目标任务，落实人员分工和责任，确保创建工作深入开展。
3.外出参观学习，借鉴兄弟县市好的做法和管理模式；邀请有关专家进行指导。
4.认真清理检查原有的乐清市教育装备管理暂行办法（乐教〔2010〕64号）、乐清市教育系统物品采购管理办法（乐教〔2016〕47号）、各功能室规章管理制度及使用登记表册，结合我市实际进行修订。
5.动员部署，召开创建省教育技术装备规范管理示范市动员大会，在乐清市教育网开辟“浙江省教育技术装备规范管理示范市”创建专题，营造创建浓郁氛围(动员大会延至6月召开）。
(二)组织实施（2018年6月—8月）

1．各校要高度重视,认真讨论学习各类制度规范及细则,建立学校领导小组及各个项目负责人,制订工作安排及时间表。

2．按标准配置教育技术装备

（1）统计各类教育装备情况,明确各校教育装备缺口,并上报教育局；

（2）按程序做好教育装备的采购工作；

（3）各校认真核查登记各专用教室及设备,做好帐、物、卡相符。

3.加强学校的图书馆室的信息化管理和借阅统计，统一安排新书编目上架。

4.完善实验预约制度，统计分析各类实验课开出情况。

5.重新签订入网络安全责任书，填写好入网计算机登记表。

6.管理教师建有相应规范分类账，规范使用登记，完善有关管理档案。

7.积极开展智慧校园、功能室建设达标校、书香校园达标校、创客基地、学科教室等创建活动，认真对照细则要求对学校各专用教室进行科学布置，根据学科特点创设氛围。确保我市功能室标准化覆盖率占85%以上。

8.组织开展实验管理、图书管理、信息化应用等培训工作，全面提升管理人员应用能力和教育装备管理水平。

(三)整改提升（2018年9月—11月）

1.自查自评。各校要在9月中旬完成对照《乐清市教育技术装备规范管理达标（示范）校评估细则》（详见教育局网通知链接）对本校进行一次自评，查找本校存在的问题，结合查找出来的问题制订并落实好整改方案。
2.考核评估。9月下旬，根据进度查漏补缺，各学区、直属学校将组织互查，领导小组办公室将组织科室抽查。10月中旬，教育局将组织评审组到现场对各校进行教育技术装备规范管理达标（示范）校专项检查。

3.验收申请。10月下旬，完成创建工作报告，向省教育技术中心提出验收申请。
4.督处整改。11月，对存在问题督处整改，根据学校创建整改成效评选出“教育装备规范管理达标校或示范校”（80分达标，90分示范），发文公布。做好迎验准备。

(四)迎检工作 （2018年12月)

迎接省教育技术装备规范管理示范县评估组评估验收。
四、工作内容
(一)推进教育装备建设标准化
1.认真实施好省教育装备现代化建设工程，根据《浙江省中小学教育技术装备标准》要求，建设数量足够、设备齐全、配置合理的各类功能室。
2.引导全市中小学创建省市标准化学校、标准化（示范性）功能室、学科教室、创新实验室、创客空间（基地）、智慧（未来）校园、功能室建设达标校、书香校园、教育技术装备规范管理达标（示范）校等为载体，进一步完善学校教育装备体系。

3.积极开展中小学校专用教室文化建设，专用教室要突显主题性功能，校园彰显浓郁书香味，让读书活动贯穿学校教育始终，积极营造良好的学习氛围，教育实践基地发展凸显地域特色。满足新课改需要，逐步建设适应或引领教育发展的教育装备条件，努力打造现代化的教育技术装备基础。
(二)实现教育装备管理精细化

1.打造“阳光采购”工程，积极实施《乐清市教育局关于印发乐清市教育系统物品采购管理办法的通知》（乐教〔2017〕69号），依托乐清市装备管理系统，摸清全市教育装备家底，完善各校教育装备数据库，实现教育装备的“建、配、管、用”各环节的规范化、科学化管理。

2. 积极实施《关于印发乐清市教育装备管理暂行办法的通知》（乐教〔2010〕64号)，完善并落实管理规章制度，做到资产实物采购、验收、入库、采编、管理、使用有制度。按财务制度要求，做好资产、实物登记，做到用前有申请、使用有记载、借用有记录、损坏有说明、不足有补充。
3.做到教育装备科学维护保养，统一建账，实行规范化管理。努力做到三个相符：即账面与实物相符，总账与专用账相符，柜签与实物、专用账相符。设立危化品专账,对剧毒物品的管理严格执行“五双”制度,即双人管理、双人使用、双人运输、双人保管、双把锁为核心的安全管理制度，落实各项安全管理措施。建立电子账册，严防学校财产流失。
 (三)确保教育装备应用常态化

1.严格按照新课程标准要求，科学合理地配备稳定的功能室管理教师，小规模学校有兼职教师。定期开展实验教师、图书管理员、综合实践基地教师培训，力求实用和实效；开展相应业务技能评比和教研活动，切实提高教师和管理员的装备管理水平。
2.加大实验室、图书馆（室）、信息技术教室等功能教室开放力度，逐步推行开放式实验教学，创造条件鼓励学生在课余时间进行实验探究活动、自主学习、协作学习，为学生个性化发展创造便利条件。开展书香校园系列主题活动，努力实现“云图书馆”管理的全覆盖。

3. 全市统一编制分年级分学科的实验项目目录，使用统一设计的专用教室使用记录表、专用器材使用登记表。认真组织好全市小学、初中学生科学实验操作考查工作，全力推进小学、初中实验工作的开展。每年度开展教育装备规范管理考核，并将考核结果作为次年度资金安排依据。积极开展主题系列活动，搭建各种平台，引导学校主动有效应用，努力推进学校教育装备技术应用与学科教学的深度融合。
五、工作保障
(一）组织保障。为了加大创建力度，教育局成立工作领导小组，建立工作保障机制，确保创建工作有序推进。
领导小组名单如下：
组  长：吴良成
副组长：郑加平  
组  员：陈培熙  陈海平  林森淼  章明朗  李华明 
章永权  金  泉  冯余献  周  忠  周伟力 
高仲辉  黄信智  林建安
创建领导小组下设办公室，办公室设在市教育技术中心，高仲辉兼任办公室主任，黄信智、林建安兼任办公室副主任。
领导小组办公室负责宣传动员部署创建工作，召开创建动员大会，营造创建工作浓郁氛围，具体负责创建推进工作，协调各科室、学区指导创建工作，完成创建工作报告，做好迎检工作准备。市教育局机关相关科室根据各自的职能做好创建指导工作。局办公室协助做好创建宣传工作，协调各科室做好相关工作；政工科负责学科专任教师、功能室管理队伍建设与管理工作；计财科负责经费筹措与管理、场地（馆）及配套设施建设与指导；教育科负责根据新课改的要求，指导学校按照学科特点创设功能室氛围等；学生科负责结合“四节”等体艺活动开展装备应用创新活动；安保科负责相关安全管理与指导；教研室负责教育装备应用，指导学校教师开展教育技术装备应用与学科教学深度融合等；督导科负责创建评估工作督查，并将装备规范管理列入学校发展性评价。
学区要建立以主任为组长的创建领导小组，确定具体工作责任人和联络人，负责组织、协调、指导、督促创建工作。学校要建立以校长为组长的创建领导小组，设立以分管校长、相关科室负责人、学科组人员及功能室管理教师为主的工作小组，确定具体工作责任人和联络人，负责组织、协调、推进创建工作。
（二）条件保障。根据教育事业发展需要，教育局每年安排一定金额的教育装备专项经费，列入财政年度预算，用于全市各中小学、幼儿园更新、添置设备。学校要用足用好修购费，每年要安排不低于20%的生均公用经费比例用于教育技术装备的正常运行、维护保养、易耗品补充以及人员培训等支出。经过努力，要为大多数学校提供以下保障条件：
1．学校有线网络和无线网络双覆盖，实现“人人、处处、时时”能上网的学习环境。

2．生机比达到5:1，师机比达到1:1。
3．新配多媒体中，有90%以上具有交互功能。
4．实现智能广播，网络监控无盲点。
5．中小学配备省定十二类必配功能室，普通高中做好专用教室建设。学校功能室配备标准见《温州市中小学功能室建设标准》。
6．为部分教学信息化推进学校配备智慧教室。
7．督促设备供应商按合同要求做好设备服务保障工作。
（三）人员保障。各学校要按照各中小学教职员工编制标准的有关规定和开设课程的要求配齐配足各科实验教师。24个班以上高中配专职实验教师4人，24个班以上初中配3人，12-23班初中配2人，6-11个班初中配1人。36个班以上小学配2人，24-35个班小学配1人，其他小学配1位兼职实验教师（由科学教师兼任）。规模较大学校应配备专职图书管理员1-2名，各功能室要有专职或兼职管理老师，管理老师学历、年龄、职称等平均水平与学校总体水平相当。通过努力，建设一支高水平、职业化、多层次、数量足够的教育信息化与装备领导、工作队伍。

（四）制度保障。各校要制定教育装备工作管理细则，制定物品采购管理办法和物品登记入库制度。各项管理制度要做到齐全规范、入框上墙，使管理人员、学科教师和学生有章可循。要严格按照制度进行仪器器材、设施设备、图书的登录建账（建库）、入橱上架、分类存放、维护保养、使用（领用、借用），确保每项制度落到实处。要注重过程管理，做到实物有登录、使用（领用、借用）有登记、损坏有赔偿、不足有补充。
（五）督查考核。教育局每年组织一次中小学教育装备管理工作检查，并把考核成绩纳入教育局对学校的目标考核中，同时每年度开展教育装备工作先进集体和先进个人评比活动。在平时工作中，技术中心和相关科室要跟踪督查，重点督查实施过程，及时发现、反馈、整改活动中存在的问题，总结推广好做法、好经验。
附件：乐清市教育技术装备规范管理达标（示范）校评估细则
乐清市教育局办公室                2018年6月14日印发
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